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FRET SNCF

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
16 rue Simone Veil

CS 90006

93585 SAINT-OUEN-SUR-SEINE CEDEX

COMITE SOCIAL ET ECONOMIQUE DE FRET SNCF
(CSE)
Réunion ordinaire

Le 17 février 2022

ORDRE DU JOUR

1. Présentation générale de 'activité
2. Bilan des journées de service modifiées suite a attribution tardive de sillons - 2°™ semestre 2021

3. Accord collectif de Groupe en faveur de I'égalité professionnelle entre les femmes et les
hommes et la mixité du 9 novembre 2021

- Vote pour la désignation d’un second référent en matiére de lutte contre le harcélement sexuel
et les agissements sexistes au sein du CSE Fret SNCF, en application de I'accord

- Présentation des nouveautés apportées par I'accord et de la démarche « Optimixte »

- Bilan des actions menées et a venir dans le cadre de la lutte contre le harcélement sexuel et
les agissements sexistes chez Fret SNCF

4. Compte-rendu de la commission économique du 9 février 2022 sur les opérations mi-vie
5. Vote pour le changement de la présidence de la commission de la formation

6. Vote pourlechangement de membre au sein de lacommission de laformation : Mme Anne JOLY
remplace M. Christophe BARTOLINI

7. Consultation pour la nomination d’un médecin du travail au cabinet médical i’ HOURCADE
8. Approbation de procés-verbaux :

- PV CC-SSCT du 25/11/2020

- PV CSE extraordinaire du 05/05/2021
- PV CSE extraordinaire du 25/05/2021
- PV CSE ordinaire du 27/05/2021

- PV CSE ordinaire du 24/06/2021

- PV CSE ordinaire du 30/06/2021

- PV CC-SSCT du 07/09/2021

- PV CC-SSCT du 08/09/2021

- PV CSE extraordinaire du 21/09/2021
- PV CSE extraordinaire du 06/10/2021
- PV CSE SSCT du 06/10/2021

9. Questions des élus

Le Président du CSE, Le secrétaire du CSE,
Jérome LEBORGNE Alexandre FOURES
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